JUNIOR MARKETING MANAGER MEDIA (M/W/D)

WAS UNS UBERZEUGT

Abgeschlossene Ausbildung, idealerweise
im Marketing / Medienkommunikation.
1-2 Jahre Berufserfahrung im Marketing,
gerne auch in einer Agentur oder
Verlagswesen. .
Affinitat zu Medien und Kenntnisse der
klassischen Mediengattungen.
Kommunikationsstarke,
Orﬁ?nlsqtlonstalent, genaues und
selbststandiges Arbeiten.

Sicherer Umgang mit MS-Office.

WAS SIE BEI UNS BEWEGEN

Vorbereitung der MaRnahmen zur .
Durchfuhrung der Prospektverteilung, in
der Sie als Schnittstelle zwischen
Vertrleb[Lande\rﬁese.llschaften und
Dienstleistern (Verteiler, Druckerei,
Spedition) fungieren.

Ansprechpartner fur Anfragen lokaler
Medien. : : o
Schnittstelle zwischen Vertrieb/Filialen,
Einkauf und Personal zur Abstimmung von
Werbemallnahmen, sowie Bereitstellung
von Werbemitteln. .
Unterstutzung bei der Ausarbeitung und
Umsetzung regionaler, nationaler und
Internationaler Aktionen und .
MarketingmaBnahmen in Abstimmung mit
den Teamleitern oder,
Marketingverantwortlichen. o
Mediaplanung in Zusammenarbeit mit
Agenturen. . .
Prufung, Bearbeitung und Beurteilung von
Anfragen uber alle Mediengattungen und

¢

STANDORT

89081 Ulm-Jungingen
AlbstraBBe 92

F+ ¥

BESCHAFTIGUNGSART
Vollzeit

2

EINTRITTSTERMIN
ab sofort

=3

KONTAKT

Herr Mohlinger
0731/174-584



Medienpartner in Abstimmung mit der
Teamleitung und Leitung Marketing.

WAS WIR BIETEN

Krisensicherer Arbeitsplatz.

Betriebliche Altersvorsorge.

Urlaubs- und Weihnachtsgeld.
Einkaufsrabatt fur Mitarbeiter bis zu 20%.
Bedarfsgerechte Einarbeitung.
Subventioniertes Betriebsrestaurant.
Europaweite Arbeitsplatze.

e MEHR INFOS

S RUND UM

UNSERE JOBS.
mueller.de/karriere

Attraktivste Arbaitgeber
nz:
trenden-::e



https://www.mueller.de/karriere

