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MARKETING MANAGER KAMPAGNE (M/W /D)

WAS UNS UBERZEUGT

Ein abgeschlossenes Studium mit
Schwerpunkt Marketing oder eine _
vergleichbare Berufsausbildung bildet die
Basis deiner Qualifikation. .
Mehrjahrige Berufserfahrung im Marketing,
Idealerweise im Handelsumfeld, ist von
Vorteil. . o

Du verfugst uber fundierte Kenntnisse in
der Marketing-Kommunikation und bringst
Erfahrung im Projektmanagement mit.
Eigenverantwortliches und strukturiertes
Arbeiten ist fur dich selbstverstandlich.
Kreatives, konzeptionelles Denken,
Kommunikationsstarke und .
Durchsetzungsvermogen zahlen zu deinen
Starken.

Personlich uberzeugst du durch
Zuverlassigkeit, Flexibilitat, Engagement
und eine hohe Eigenmotivation.

WAS DU BEI UNS BEWEGST

In dieser Rolle steuerst du .
eigenverantwortlich die konzernweit
abgestimmte Kampagnenplanung -
Inklusive Koordination und .
Prozessverantwortung — und entwickelst
emeinsam mit Lieferanten individuelle
ahresplanungen.
Du erstellst zielgruppengerechte
Vermarktungskonzepte, erarbeitest
Briefings und entwmke[sjc aussagekraftige
Kampagnen - vom Key Visual bis zum
passenden Claim. o
Auch die Umsetzung und Koordination
freigegebener Marketingaktivitaten liegt in
deinem Verantwortungsbereich, ebenso
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wie das Projekt-Timing und das aktive
Nachhalten bei allen Beteiligten.

= Die Einhaltung des Projektbudgets hast du
stets im Blick.. . .

» Abgerundet wird dein Aufgabenbereich
durch die Erstellung fundierter Reportings
zur Qualitat und Reichweite von
Kampagnen - inklusive konkreter
Handlungsempfehlungen.

WAS WIR BIETEN

* Eine Tatigkeit mit Gestaltungsspielraum
bel einer Familienmarke mit Tradition.

» Einen Aufgabenbereich, der sich standig
weiterentwickelt und viel
Entwicklungsmoglichkeit bietet.

» Eine unbefristete Festanstellung in
Vollzeit. o . .

» Einkaufsrabatt fur Mitarbeiter sowie
betriebliche Altersvorsorge.

» Urlaubs- und Weihnachtsgeld.

» Bedarfsgerechte Einarbeitung.

» Subventioniertes Betriebsrestaurant.
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