HR SPEZIALIST (M/W/D)

WAS UNS UBERZEUGT

» Erfolgreich abgeschlossene kaufmannische
Ausbildung mit Weiterbildung im
Personalbereich oder vergleichbares
Studium mit dem Schwerpunkt Personal.

» Expertenwissen rund um den kompletten
Entgeltabrechnungsprozess.

» Hohe Fachkenntnisse im Arbeits-/Steuer-
und Sozialversicherungsrecht.

= Systemaffinitat und analytische
Denkweise. .

. El%enstandlges, schnelles und proaktives
Arbeiten im eigenen Aufgabengebiet.

» Sorgfaltige, strukturierte
Arbeitsweisesowie Teamfahigkeit und
Diskretion.

WAS SIE BEI UNS BEWEGEN

» Korrekte Durchfuhrung der monatlichen
Lohn- & Gehaltsabrechnung sowie die
Uberwachung der elektronischen
Zeiterfassung und eigenstandige
Durchfuhrung samtlicher )
personaladministrativer Prozesse fur
unsere Fuhrungskrafte und einen
definierten Mitarbeiterkreis.

» Selbststandige Durchfuhrung vom
Schatzlauf fur die Sozialversicherungen
sowie des Arbeitgeberzahlungsverkehrs.

» Erstellung von Anweisungen und
Beantwortung von sozialversicherungs-
und steuerrechtlichen Fragestellungen fur
unsere Fuhrungskrafte und Mitarbeitende.

» Mitarbeit bei Monats- und
Jahresabschlussen sowie
Personalcontrolling.

¢

STANDORT

89081 Ulm-Jungingen
AlbstraBBe 92

F+ ¥

BESCHAFTIGUNGSART
Vollzeit

2

EINTRITTSTERMIN
ab sofort

o

KONTAKT

Herr Keller 0731/174-
7507



Versteuerung der Firmen-PKWs unter
Berucksichtigung individueller Merkmale
und gesetzlichen Richtlinien.
Berechnung der jahrlichen
Schwerbehindertenahgabe.

Ansprechpartner fur Amter, Behorden z.B.

Berufsgenossenschaft.

WAS WIR BIETEN

Krisensicherer Arbeitsplatz.
Betriebliche Altersvorsorge.
Urlaubs- und Werhnachtsgeld.

Einkaufsrabatt fur Mitarbeiter bis zu 20%.

Bedarfsgerechte Einarbeitung.
Subventioniertes Betriebsrestaurant.
Europaweite Arbeitsplatze.
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MEHR INFOS

RUND UM

UNSERE JOBS.
mueller.de/karriere


https://www.mueller.de/karriere

