TRAINEEPROGRAMM - BEZIRKSLEITUNG (M/W/D)

WAS UNS UBERZEUGT
Erfolﬁreich abgeschlossenes Studium oder

Abschluss des Studiums bis August 2026.
Begeisterung fur den Handel und erste
Berufserfahru n%

Eigeninitiative, Engagement und
Verantwortungsbewusstsein.

» Nationale Mobilitat sowie Flexibilitat.
s Motivation Fuhrungsverantwortung zu

ubernehmen.

WAS SIE BEI UNS BEWEGEN

Einarbeitung in die Filialablaufe sowie
Ubernahme erster Fuhrungsaufgaben.
Kennenlernen der zentralseitigen
Schnittstellen. . . .
Unterstutzun%der Bezirksleitung bei der
Planung und Organisation operativer
Aktivitaten. . o
Heranfuhrung an die gesamtheitliche
Leitung eines Bezirks. .

Fuhrung, Motivation und Entwicklung von
Mitarbeitern. )
Eigenverantwortliche Durchfuhrung von
Projekten.

WAS WIR BIETEN

= Attraktives

MaRgeschneidertes .
Entwicklungsprogramm zur optimalen
Einarbeitung.

ehalt.

= Exklusives Mentorenprogramm.
» Umfassendes Seminarprogramm zur

Entwicklung von Fach- un
Fuhrungskompetenzen.
Individuelles Coaching.

¢

STANDORT
Deutschland

F+ ¥

BESCHAFTIGUNGSART
Vollzeit, befristet

2

EINTRITTSTERMIN
zum 01.09.2026

o

KONTAKT

Frau Harris Tel. 0731 174-
7429



» Dienstfahrzeug auch zur privaten Nutzung,
Firmenhandy und Laptop.

= Urlaubs- und Weihnachtsgeld.

= Einkaufsrabatt fur Mitarbeiter bis zu 20%.
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https://www.mueller.de/trainee-programm
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