PERSONALREFERENT AUSBILDUNG (M/W/D)

WAS UNS UBERZEUGT

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der
Betriebswirtschaft, Psychologie oder
(Wirtschafts-) Padagogik, alternativ
Berufsausbildung mit entsprechender
Berufserfahrunﬁ. . .
Praktische Erfahrungen im Bereich der
Aus- und Weiterbildung.
Selbststandige, strukturierte und
ewissenhafte Arbeitsweise.
usgepragte Kommunikationsstarke,
Organisationstalent und Freude am
Umgang mit jungen Menschen.
Prozessorientiertes Denken und Handeln.

WAS SIE BEI UNS BEWEGEN

Betreuung von Ausbildungsprogrammen
fur Nachwuchsfuhrungskrafte .
(Abiturientenprogramm Handelsfachwirt,
DH-Studium) von Bewerberauswahl bis
Ubernahme. ) .
Ansprechpartner fur ausbildungsrelevante
Themen fur Fuhrungskrafte, Ausbildende
und externe Stellen (z.B. IHK). )
Konzeption, Gestaltung und Durchfuhrung
von digitalen und Prasenz-Veranstaltungen
fur Auszubildende, Studierende und
Ausbildungsverantwortliche.

Erstellung und Pflege von .
Schulungsmaterialien fur Auszubildende.

» Ausbildungscontrolling.
= Mitarbeit bei aktuellen Projekten.

WAS WIR BIETEN

Krisensicherer Arbeitsplatz.
Betriebliche Altersvorsorge.
Urlaubs- und Weihnachtsgeld.

¢

STANDORT

89081 Ulm-Jungingen
AlbstraBBe 92

F+ ¥

BESCHAFTIGUNGSART
Vollzeit

2

EINTRITTSTERMIN
zum 15.04.2026

o

KONTAKT

Herr Friedrich 0731/174-
7541



Einkaufsrabatt fur Mitarbeiter bis zu 20%.
Bedarfsgerechte Einarbeitung.
Subventioniertes Betriebsrestaurant.
Europaweite Arbeitsplatze.

MEHR INFOS

RUND UM

UNSERE JOBS.
mueller.de/karriere

Attraktivste Arbaitgebar
2023

o Fiir Fachkralte
trendence



https://www.mueller.de/karriere

