KOORDINATOR LOGISTIK LANDERBETREUUNG (M/W/D)

¢

WAS UNS UBERZEUGT

Abgeschlossene kaufmannische
Ausbildung zum Speditionskaufmann
Logistikdienstleistung oder vergleichbare
Qualifikation. _ .

Sicherer Umgang mit MS Office (Word,
Excel, PowerPoint). o
Strukturierte und selbststandige
Arbeitswelse.

Freundliches Auftreten, . .
Kommunikationsstarke und Diskretion.
Ausgepragte Teamorientierung und hohe
Zuverlassigkeit sowie Flexibilitat.

Gute bis sehr gute Kenntnisse in Deutsch
und Englisch.

WAS SIE BEI UNS BEWEGEN

Entwicklung und Analyse von neuen
Konzepten und Vorgaben.

Analyse, Optimierung und Gestaltung
bestehende Prozesse.

Initiierung und Umsetzung von
VerbesserungsmalRnahmen zur
Effizienzsteigerung und
Kostenoptimierung. )

Zentrale Schnittstelle zwischen den
Landerstandorten und der Zentrale.

» Uberwachung von Kennzahlen.
» Enge Zusammenarbeit mit der Leitung

Landerbetreuung.

WAS WIR BIETEN

Krisensicherer Arbeitsplatz.

Betriebliche Altersvorsorge.

Urlaubs- und Welhnachtsgeld.
Einkaufsrabatt fur Mitarbeiter bis zu 20%.
Bedarfsgerechte Einarbeitung.

STANDORT

89081 Ulm-Jungingen
AlbstraBBe 92

F+ ¥

BESCHAFTIGUNGSART
Vollzeit

2

EINTRITTSTERMIN
ab sofort

=3

KONTAKT

Herr Tobias Keller +49
(731) 174 7507



» Subventioniertes Betriebsrestaurant.
= Europaweite Arbeitsplatze.

Handelshlatt

R MEHR INFOS
“ RUND UM
UNSERE JOBS.
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