
ONLINE CATEGORY MANAGER SPIELWAREN (M/W/D)
DU HAST LUST, UNSERE KUNDEN ZU BEGEISTERN?

Dann freuen wir uns darauf, Dich
kennenzulernen! Wir suchen eine motivierte
Persönlichkeit, die sich mit Leidenschaft und
Teamgeist dafür einsetzt, das E-Commerce-
Erlebnis unserer Kunden noch erfolgreicher
zu gestalten.

WAS DU MITBRINGST

WORAUF DU DICH FREUEN KANNST

STANDORT

Ulm, Berlin

BESCHÄFTIGUNGSART

Vollzeit

EINTRITTSTERMIN

ab sofort

KONTAKT

Frau Karolina Kohler
0731/174-7463

Abgeschlossenes Studium (BWL, E-
Commerce, Marketing etc.) oder
vergleichbare Qualifikation.
Idealerweise Berufserfahrung im Category
Management für Onlineshops.
Berufserfahrung im Bereich Spielwaren
oder eine hohe Affinität zu dieser
Warengruppe ist von Vorteil.
Shopsoftware, PIM-Systeme und Analyse-
Tools sowie gängige Kennzahlen und
Bewertungskriterien sind Ihnen bestens
vertraut.
Erfahrung im Projektmanagement in einem
schnellen und dynamischen Umfeld.
Kundenorientiertes und
unternehmerisches Denken sowie
Teamgeist.
Strukturierte, sorgfältige Arbeitsweise
sowie ausgeprägtes Qualitätsbewusstsein.

Verantwortung für die gesamtheitliche
Produktpräsentation und –bewerbung des
Sortiments Spielware im Onlineshop.
Analyse onlinespezifischer Kennzahlen auf
Sortiments- und Artikelebene und
Ableitung von relevanten
Optimierungspotenzialen.



DARUM WIRST DU DICH BEI UNS WOHLFÜHLEN

WIR FREUEN UNS AUF DICH!

Komm in unser Team und gestalte die
Zukunft unseres E-Commerce aktiv mit.

MEHR INFOS
RUND UM
UNSERE JOBS.
mueller.de/karriere

Schnittstelle zur Einkaufsabteilung sowie
zu externen Lieferanten.
Koordination von sortimentsspezifischen
und produktbezogenen Aktionen und
Werbemaßnahmen sowie Verhandlung von
Werbekostenzuschüssen.
Ausbau des Sortiments sowie
Neuentwicklung von
Vermarktungsmaßnahmen.
Umsetzung von lieferanten- und
markenspezifischen Anforderungen an
Design und Funktionalität des Onlineshops
(z.B. Markenseite).
Wettbewerbsbeobachtung und
kontinuierliche Sortimentsüberarbeitung.

Modernes Arbeiten: Wir bieten Dir eine
junge, dynamische E-Commerce Abteilung
mit flachen Hierarchien.
Flexibilität: Gleitzeit und mobiles Arbeiten
machen die Vereinbarkeit von Job und
Privatleben leicht.
Attraktive Benefits:

Urlaubs- und Weihnachtsgeld.
Mitarbeiterrabatt von bis zu 20%.
Subventioniertes Betriebsrestaurant und
betriebliche Altersvorsorge.

Tolle Lage: Unser Standort im Ulmer
Norden ist mit Auto und öffentlichen
Verkehrsmitteln gut erreichbar. 
Zukunftssicherheit: Ein krisensicherer
Arbeitsplatz in einem familiengeführten
Unternehmen wartet auf Dich.

https://www.mueller.de/karriere

