ONLINE CATEGORY MANAGER (M/W /D)

DU HAST LUST, UNSERE KUNDEN ZU BEGEISTERN?

Dann freuen wir uns darauf, Dich o
kennenzulernen! Wir suchen eine motivierte
Personlichkeit, die sich mit Leidenschaft und
Teamgeist dafur einsetzt, das E-Commerce-
Erlebnis unserer Kunden noch erfolgreicher
zu gestalten.

WAS DU MITBRINGST

» Abgeschlossenes Studium (z. B. BWL, E-
Commerce, Marketing) oder eine
vergleichbare Qualifikation.

» Einschlagige Berufserfahrung im Category
Management oder in einer vergleichbaren
Funktion im E-Commerce-Umfeld. .

» Erfahrung im Handel oder im Umgang mit
der Produktkategorie FMCG ist von Vorteil.

» Sicherer Umgang mit Shopsoftware, PIM-
Systemen, Analyse-Tools, ERP, CMS sowie

angigen Kennzahlen und
ewertungsmethoden.

» Erfahrung im Projektmanagement,
Idealerweise in einem dynamischen und
schnelllebigen Umfeld.

» Ausgepragte Kundenorientierung,
unternehmerisches Denken sowie
Teamfahigkeit. o . .

» Strukturierte und sorgfaltige Arbeitsweise
mit hohem Qualitatsanspruch.

WORAUF DU DICH FREUEN KANNST

= Verantwortung fur die ganzheitliche
Prasentation und Vermarktung des
Sortiments im Onlineshop.

= Analyse relevanter E-Commerce-
Kennzahlen auf Sortiments- und
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Produktebene sowie Ableitung von
Optimierungsmaflnahmen. .

= Enge Zusammenarbeit mit dem Einkauf
sowie Abstimmung mit externen Partnern
und Lieferanten.

= Planung, Koordination und Umsetzung von
sortiments- u_nd,\j)rodu.ktbezo enen
Aktionen sowie MarketingmalSnahmen.

= Weiterentwicklung und Ausbau des
Sortiments sowie Konzeption neuer
Vermarktungsansatze.

= Umsetzung von lieferanten- und
markenspezifischen Anforderungen Im
Onlineshop (z. B. im Hinblick au
Darstellung und Funktionalitaten).

= Beobachtung des Wettbewerbs sowie
kontinuierliche Weiterentwicklung des
Sortiments.

DARUM WIRST DU DICH BEI UNS WOHLFUHLEN

» Modernes Arbeiten: Wir bieten Dir eine
junge, dynamische E-Commerce Abteilung
mit flachen Hierarchien. . .

* Flexibilitat: Gleitzeit und mobiles Arbeiten
machen die Vereinbarkeit von Job und
Privatleben leicht.

s Attraktive Benefits:

» Urlaubs- und Weihnachtsgeld.

» Mitarbeiterrabatt von bis zu 20%.

» Subventioniertes Betriebsrestaurant und
betriebliche Altersvorsorge.

» Tolle Lage: Unser Standort im Ulmer
Norden ist mit Auto und offentlichen
Verkehrsmitteln gut erreichbar.,

» Zukunftssicherheit: Ein krisensicherer
Arbeitsplatz in einem familiengefuhrten
Unternehmen wartet auf Dich.

WIR FREUEN UNS AUF DICH!

Komm in unser Team und gestalte die
Zukunft unseres E-Commerce aktiv mit.
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https://www.mueller.de/karriere

