FILIALLEITER (M/W/D)

WAS UNS UBERZEUGT

Abgeschlossene kaufmannische
Ausbildung.

Mehrjahrige Berufs- und
Fuhrungserfahrung im Einzelhandel.
Know-how in Personalrekrutierung und
Mitarbeitermotivation.

» \erkaufs- und Organisationstalent.
» Uberzeugungsstarke und engagierte

Personlichkeit.
Zeitliche Flexibilitat.

WAS SIE BEI UNS BEWEGEN

Analyse und Steuerung verschiedener
Filial-Kennzahlen.

* Personaleinsatzplanung. .
* Fuhrung, Motivation und Entwicklung lhrer

Mitarbeiter.

» Aktive Mitarbeit im Tagesgeschaft.
= Gewahrleistung der optimalen

Warenprasentation.
Kontakt fur die Vertriebszentrale.

WAS WIR BIETEN

Krisensicherer Arbeitsplatz.

Betriebliche Altersvorsorge.

Urlaubs- und Welhnachtsgeld.
Einkaufsrabatt fur Mitarbeiter bis zu 20%.
Bedarfsgerechte Einarbeitung.
Europaweite Arbeitsplatze.
Informatives Mitarbeitermagazin.

¢

STANDORT

38100 Braunschweig
Kattreppeln 19-24

O
BESCHAFTIGUNGSART

Vollzeit, befristet
(krankheitsbedingte
.. Vertretung mit
Ubernahmemoglichkeit
In eine kommende
Neueroffnung
Wernigerode, Bernburg
oder Blankenburg)
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EINTRITTSTERMIN
ab sofort
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KONTAKT
Herr Wenzel
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Altraktivste Arbailge
2023

Fir Fachkrafte
trendence
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Handelshlatt
J

OrkH & Co. WD

#45E MEHR INFOS
&L RUND UM

UNSERE JOBS.
mueller.de/karriere


https://www.mueller.de/karriere

